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  Wijziging toegepast op versie 14 d.d. 16 februari 2023. 

 

 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT VAN DE 

WAREGEMSE DUIKERKLUB 
1. Algemeen  

 

1.1 Geldigheid 

1.1.1 De statutaire bepalingen van de Waregemse Duikersklub vzw primeren op dit reglement van 

inwendige orde. 

1.1.2 De reglementen van politie, zwembad, verzekeringsmaatschappij, duikplaats, federatie en het 

veiligheidsreglement alsook de ontleningsovereenkomst voor clubmateriaal van de WDK vzw en het 

reglement inschrijven clubduik worden in het huishoudelijke reglement overgenomen. 

1.1.3 Dit reglement van inwendige orde werd aangepast op 11 januari 2024 en ter kennis gebracht met de  

Algemene ledenvergadering van 29 februari 2024. 

 

1.2 Aanpassingen 

1.2.1 Het bestuursorgaan kan te allen tijde dit reglement wijzigen. Bij elke wijziging wordt  

       een herwerkt reglement opgemaakt. Elk aanhangsel vermeldt de datum van de  

       bestuursvergadering waarin de betrokken wijzigingen beslist werden. 

       1.2.2 De wijzigingen zijn van kracht vanaf gewone mededeling aan de leden. 

 

2. Bestuursorgaan 

2.0 Algemeen 

      2.0.1 De vereniging wordt bestuurd door het bestuursorgaan van ten minste drie en maximum acht leden,      

                die de volle leeftijd van 21 jaar bereikt hebben. 

      2.0.2 Indien door vrijwillig ontslag, verstrijken van de termijn, overlijden of afzetting het aantal bestuursleden  

                is teruggevallen tot het onder het minimum van drie, dan blijven de bestuursleden in functie totdat   

                reglementair in hun vervanging is voorzien. 

      2.0.2 Zij worden benoemd door de  Algemene ledenvergaderingen zijn te allen tijde door deze  

                afzetbaar -Zie artikel 3 lid 3.6 -. 
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2.1 Benoeming 

2.1.1   De bestuurders worden verkozen door de clubleden op de Algemene ledenvergadering. 

2.1.2   Enkel clubleden kunnen verkozen worden tot bestuurder. 

2.1.3   De uittredende bestuursleden zijn herverkiesbaar. 

2.1.4   Het bestuursorgaan maakt kenbaar wanneer overgegaan wordt tot verkiezing van bestuurders. 

2.1.5   Clubleden die zich kandidaat willen stellen dienen hun schriftelijke kandidatuur ten minste 7 

            werkdagen vóór de  Algemene ledenvergadering te richten aan de voorzitter. 

 

2.1.6   De verkiezing van de bestuurders gebeurt volgens onderstaand stemreglement: 

 2.1.6.1 de namen van de kandidaten worden vermeld op het stembiljet; 

 2.1.6.2 de stemgerechtigden mogen maximum het aantal voorkeurstemmen geven als het   

                            aantal openstaande/verkiesbare mandaten; 

 2.1.6.3 met stemmen gebeurt door het aankruisen of het kleuren van het daartoe voorziene vakje; 

 2.1.6.4 worden als ongeldig beschouwd: 

 Elk stemformulier met een hoger aantal voorkeurstemmen dan het aantal 

openstaande mandaten 

 Elk stemformulier waarbij een andere mededeling wordt gebruikt dan het 

aankruisen of kleuren van het voorziene vakje 

2.1.6.5 met blanco stemmen of onthoudingen wordt geen rekening gehouden bij het tellen van de 

              voorkeurstemmen; 

2.1.6.6 de verkiezingsresultaten worden als volgt kenbaar gemaakt: 

 aantal verspreide stembiljetten 

 aantal ontvangen stembiljetten 

 aantal ongeldige stemmen 

 aantal onthoudingen 

 aantal voorkeurstemmen per kandidaat 

 

2.1.7 Is verkozen tot het bestuursorgaan: hij/zij die minstens de helft plus één stem behaald van de geldige 

stembiljetten, en dit in dalende volgorde. 

 2.1.7.1 Bij gelijkheid van stemmen volgt een nieuwe stemronde voor de kandidaten met gelijk aantal  

    voorkeurstemmen voor zover dit van belang is voor het toekennen van de mandaten. 

       2.1.7.2 Er zijn maximaal 3 stemrondes, indien er na afloop van de derde stemronde nog steeds 

                                               gelijkheid is van stemmen, beslist het bestuursorgaan wie mag toetreden tot het   

                                               bestuursorgaan. Is ook hier gelijkheid van stemmen, dan is de stem van de voorzitter 

                                               doorslaggevend. 

                                  2.1.7.3 Onregelmatigheden bij het stemgedrag op de  Algemene ledenvergadering (ALV) kunnen het  

                                                onderwerp uitmaken van een sanctie opgelegd door het bestuursorgaan 
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2.2 Samenstelling 

Op datum van 12 maart 2024 is het bestuursorgaan als volgt samengesteld: 

 Voorzitter: Carlo Vanhee 

 Ondervoorzitter: Kristoff De Moor 

 Secretaris: Tim Syryn 

 Penningmeester & Webmaster: Patrick Douchi 

 Materiaalmeester: Fabian Vervaeke 

 Coördinator evenementen: Nicolas Vaneeckhout 

 Public Relations: Wesley Lavens 

 

 

2.3 Ambstermijn 

2.3.1     De ambstermijn van de bestuursleden van het bestuursorgaan is vastgesteld op vijf (5) jaar.  

              De ambstermijn lopen van de ALV tot ALV 

(datum waarop de verplichte jaarlijkse ALV wordt georganiseerd is op de laatste donderdag van februari) 

2.3.2    De ambtstermijnen van de bestuursleden van het bestuursorgaan eindigen bij de ALV in voorkomend  

             jaar: 

 Voorzitter: Carlo Vanhee - 2027 

 Ondervoorzitter: Kristoff De Moor - 2027 

 Secretaris: Tim Syryn - 2029 

 Penningmeester & Webmaster: Patrick Douchi - 2027 

 Materiaalmeester: Wesley Lavens - 2029 

 Coördinator evenementen: Nicolas Vaneeckhout - 2029 

 Public Relations: Wesley Lavens - 2029 

2.3.3      De mandaten zijn jaarlijks aanpasbaar en worden gestemd met een gewone meerderheid in het 

 bestuursorgaan 

 

 

2.4 Gratificaties 

2.4.1      De leden van het bestuursorgaan van de Waregemse Duikersklub vzw kunnen genieten van dezelfde   

               vrijstelling(en) / voorde(e)l(en) zoals beschreven in art. 4 lid 4.7.3. - I. 

2.4.2      Leden van het bestuursorgaan van de Waregemse Duikersklub vzw die meerdere mandaten en/of   

functies behartigen (vb. bestuurslid & actief instructeur), genieten een extra financieel voordeel. 

Hun lidgeld komt overéén met de bijdrage die aan de federatie moet worden doorgestort & 

afgerond naar volgend hoger tiental.  
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2.5 Coöperatie 

2.5.1     Coöperatie van één of meerdere clubleden is mogelijk mits aan volgende voorwaarden uitdrukkelijk   

wordt voldaan: 

 enkel een bepaalde taak van dagelijks bestuur kan voor een bepaalde duur worden toegewezen; 

 de gecoöpteerde persoon dient een clublid te zijn; 

 unanimiteit is vereist binnen het bestuursorgaan; 

 elk lid van het bestuursorgaan beschikt over een vetorecht teneinde de aanstelling te vernietigen; 

 de gecoöpteerde persoon beschikt niet over stemrecht binnen het bestuursorgaan; 

 de termijn eindigt van rechtswege op de eerstvolgende ALV die volgt op diens aanstelling. 

 

2.5.2     Gratificaties 

2.5.2.1 Een actieve Hoger-Redder van de Waregemse Duikersklub vzw kan genieten van bepaalde 

voordelen. De voorwaarden en de begunstigden worden bepaald door het bestuursorgaan, dit ten 

laatste tegen de ALV. 

2.5.2.2 Voorwaarden: 

               Om als Hoger-Redder te kunnen genieten van de voordelen moet voldaan worden aan   

               volgende voorwaarden: 

I. clublid zijn van de Waregemse Duikersklub; 

II. in het bezit zijn van een herscholingsbewijs afgeleverd door de VTS;  

III. het voorbije jaar zijn/haar functie als Hoger-Redder te hebben uitgevoerd    

 tijdens zwembadtrainingen en/of andere clubactiviteiten. 

 

2.5.2.3 Voordelen: 

              Onderstaande voordelen zijn persoonlijk en niet overdraagbaar 

I. Terugbetaling van het inschrijvingsgeld van de verplichte jaarlijkse herscholing. 

II. Terugbetaling van zijn/haar verplaatsingskost t.b.v. de herscholing, op waarde van   

    motivatie waarom de bijscholing niet kon worden gevolgd te Waregem. 

 De berekening zal gebeuren via https://nl.viamichelin.be/. 

III. Terugbetaling van het inschrijvingsgeld voor het met vrucht volgen van een cursus   

    Hoger-Redder mits aan volgende voorwaarden wordt voldaan: 

1) minstens 3 jaar actief Hoger-Redder zijn na de gevolgde cursus Hoger-Redder; 

(elk voorbij actief jaar zal 1/3 van de helft  van het cursusgeld worden terugbetaald) 

2) mits de begroting redelijkerwijze deze kost kan dragen. 

 

 

3. Lidmaatschap 

3.1 Bepalingen 

3.1.1 Algemeen 

De vereniging bestaat uit actieve leden en toetredende leden. 

Enkel de actieve leden, dat wil zeggen zij die reeds een volledig jaar lid zijn van de club, hebben 

stemrecht op de Algemene ledenvergadering. 
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3.1.1.1 Toetredende leden krijgen de opportuniteit om drie (3) gratis zwembadtrainingslessen 

te volgen alvorens hun lidmaatschap te bevestigen. 

 

3.1.2 Zwemmend lid 

Het lidgeld betaald hebben als zwemmend lid. 

 

3.1.3 Duikend lid 

Het lidgeld betaald hebben als duikend lid EN In het bezit zijn van een geldige medisch getuigschrift 

waarbij de lichamelijke geschiktheid “duiken” is aangevinkt. 
 

3.1.3.1 Een duikend lid komend vanuit een andere duikfederatie en reeds in het bezit van een 

duikbrevet, dient zich in te schalen in de Duiken.Vlaanderen-vzw-brevetten-structuur. 

Pas na de inschaling kan worden deelgenomen aan georganiseerde clubduiken en -

reizen. 

 

 

3.1.4 Tweede (2de) lid 

3.1.4.1 Dit zijn duikers die reeds eerste lid zijn bij een andere duikclub of -school, in het bezit       

van een gehomologeerd duikbrevet en een geldige medische keuring. 

        3.1.4.2 Toetredingsvoorwaarden : deze zijn dezelfde als voor eerste leden art. 3.2 

3.1.4.3 Lidgeld is een lager bedrag dan actieve en toetredende leden vermits zij bij Waregemse 

Duikersklub vzw geen verzekerings- en federatie bijdrage betalen. Hiervoor dienen zij in 

regel te zijn in hun eerste club en moet een bewijs daarvan te lezen zijn in de 

Duiken.Vlaanderen-vzw -Link (databeheer leden). 

3.1.4.4 2de  leden hebben geen stemrecht. Zij genieten wel van de voordelen vermeld in artikel 

3.8 

3.1.4.5 2de  leden kunnen onmiddellijk door het bestuursorgaan worden geschorst en/of 

uitgesloten, dit in tegenstelling tot artikel 3.6 lid 3.6.1 en 3.6.2  

                      De verdere bepalingen van dit artikel blijven hier evenwel geldig. 

 

3.1.5 Erelid 

3.1.5.1 Het bestuursorgaan heeft de bevoegdheid verdienstelijke leden of ex-clubleden tot clublid of 

erelid te benoemen, zelf als zij niet voldoen aan de omschrijving vermeld in art. 3.1.3 dit met 

gewone meerderheid van de stemmen. 

3.1.5.2 Ereleden hebben geen stemrecht. 

  

 

3.2 Toetredingsvoorwaarden 

3.2.1 De minimum leeftijd van 18 jaar bereikt hebben. 

3.2.2 De minimum leeftijd van 13 jaar bereikt hebben indien diens ouder(s) of voogd een clublid is en 

ingeschreven als duikend lid. 
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3.2.3 Invullen en ondertekenen van de aanvraag tot aansluiting, waardoor het kandidaat-lid, alsmede 

eventueel diens ouders of voogd zich uitdrukkelijk akkoord verklaren met de statuten van de 

vereniging en met onderhavig huishoudelijk reglement, na kennis te hebben genomen van deze 

documenten. De statuten zijn ter inzage bij het bestuursorgaan. 

3.2.4 Betalen van het lidgeld door overschrijving of storting op rekening:  

BE87 7360 5762 1094 van de “Waregemse Duikersklub vzw”. Bedrag en bepalingen : zie art.3 lid 

3.3.5. Er kan ook cash worden betaald en dit uitsluitend aan de penningmeester. 

3.2.5 Het medisch getuigschrift ten behoeve van de federatie Duiken.Vlaanderen-vzw door een 

geneesheer naar keuze ingevuld en ondertekend tegen het eind van de maand van toetreding aan 

het secretariaat bezorgen – zie art. 3 lid 3.4 - . 

 

3.3 Lidgeld 

3.3.1 Het lidgeld bestaat uit twee delen, meer bepaald : 

 een “federatiegedeelte”, bestemd voor de financiering van de werking van de federatie en 

de federatieverzekering; 

 een “verenigingsgedeelte”, bestemd voor de werking van de vereniging. 

 

3.3.2 Het federatiegedeelte, met inbegrip van de verzekering, dekt de periode van 01 januari tot 31 

december.  

Het verenigingsgedeelte vanaf het moment van overschrijving tot het einde van het komend of 

lopend kalenderjaar. 

 

3.3.3 De lidgelden worden geïnd :  

 Voor bestaande leden : tussen 15 november en 31 januari. 

 Voor nieuwe leden met of zonder brevet : telkens voor het einde van de maand van  

                toetreden. 

 

3.3.4 Laattijdige betaling van het lidgeld :  

 bij niet-betaling van het lidgeld bij het verstrijken van de hierboven voorziene eindtermijnen 

zal het lid als “passief” worden opgenomen in het ledenbestand, waarbij hij/zij alle 

faciliteiten eigen aan het actief lid-zijn zal komen te vervallen, dit tot de betaling is 

overgeschreven.  

 

3.3.5 Huidig jaarlijkse lidgelden, wordt door het bestuursorgaan jaarlijks herbekeken of een verhoging 

noodzakelijk is. De leden zullen daarvan op de hoogte worden gesteld met gemotiveerde toedracht. 

Betalingsmoment Vóór 01 januari 20XX 
 

Na 01 januari 20XX* Aanvullingen 

Categorie: valutadatum van de bank is referentie  

1. Duikend lid 160€ 180€  

2. Zwemmend lid  120€ 135€  

    a. Student - 20€ (korting) op bovenstaande bedragen  
& dit volgens het betalingsmoment 

kopie studentenkaart mailen 
naar bestuur@wdk-diving.be 

mailto:bestuur@wdk-diving.be
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    b. 2de lid van dezelfde familie -10€ (korting) op bovenstaande bedragen  
& dit volgens het betalingsmoment 

(niet cumuleerbaar met 
student of andere, wij 
hanteren steeds het meest 
gunstige tarief ten voordele 
van het lid) 

    c. Actieve** Instructeur 2* 80€ 90€ 

    d. 2de lidmaatschap*** 100€ 120€  
* Wanneer de overschrijving niet is gebeurd vóór 31 januari zal het clublid als “passief” worden opgenomen in het 

ledenbestand, waarbij hij/zij ALLE faciliteiten eigen het clublid-zijn komen te vervallen, dit tot de betaling in orde komt. 

** "Actieve": diegene die het voorbije jaar zijn diensten heeft verleend t.v.v. de WDK. Vb.: lessen heeft verzorgd. 
 

***2de lidmaatschap : d.w.z. hoofdlidmaatschap in ander club of federatie. 

 

3.3.5.1 Toetredende leden die zich wensen in te schrijven als duikend lid gedurende het         

kalenderjaar, hanteren we 2 tarieven: 

 Na 01 januari tem de 6de maand = huidig tarief (bedrag “na 01 januari”) 

 Vanaf de 7de maand = huidig tarief min 62€ 

 

3.3.5.2 Toetredende leden die zich wensen in te schrijven als zwemmend lid gedurende het         

kalenderjaar, hanteren we 2 tarieven: 

 Na 01 januari tem de 6de maand = huidig tarief (bedrag “na 01 januari”) 

 Vanaf de 7de maand = huidig tarief min 57€ 

 

 

 

3.4 Medische geschiktheid 

3.4.1 Per kalenderjaar dient elk duikend lid minstens één geneeskundig onderzoek tot geschiktheid te 

hebben ondergaan. 

De vooropgestelde periode waarin deze dient te gebeuren is tussen 15 november van het jaar X en 

15 januari van het jaar X+1. 

3.4.2 Via de secretaris wordt elk lid in de maand november daarvoor uitgenodigd en een digitaal medisch 

getuigschrift wordt ter beschikking gesteld.  

3.4.3 Het A5-formaat “medisch onderzoek” t.b.v. je duikboekje zal via de federatie ter beschikking 

worden gesteld (via de duiken-link). 

3.4.4 Een duikend lid die niet of niet op tijd zijn/haar medisch getuigschrift aan de secretaris bezorgt zal 

op verschillende vlakken voordelen mislopen en/of in zijn/haar mogelijkheden binnen het 

clubgebeuren worden beknot.  

Dit alles is te lezen in verschillende artikels in dit huishoudelijke reglement. 

 

 

3.5 Aanvaarding  

3.5.1 Aanvaarding zal geschieden door het voltallige bestuursorgaan via de WhatsAppgroep bestuur.  

Tevens door de ondertekening van de ingediende aanvraag tot aansluiting door 2 twee gemachtigde 

bestuurders. 
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3.5.2 Onafhankelijk van de al of niet vervulling van de hoger vermelde toetredingsvoorwaarden kan 

eender welke bestuurder, tot ten laatste één maand na de indiening van het volledig ingevuld  

aansluitingsformulier, gemotiveerde bezwaren indienen tegen de aanvaarding van een kandidaat-

lid. In dit geval dient het bestuursorgaan te beraadslagen en te beslissen nopens de aanvaarding of 

weigering van de betwiste kandidatuur.  

Een eventuele weigering dient aan de betrokkene namens het bestuursorgaan bij schrijven ten 

laatste 1 maand na het versturen van het bezwaar te worden meegedeeld. 

 

3.6 Schorsing en uitsluiting 

3.6.1 Het bestuursorgaan kan elk lid dat zich schuldig heeft gemaakt aan een zware overtreding van de 

statuten, het huishoudelijk reglement of de normen van eer en welvoeglijkheid, schorsen tot aan de 

beslissing van de ALV. 

3.6.2 De uitsluiting van een lid kan slechts door de ALV bij schriftelijke stemming en met een meerderheid 

van twee derden van de aanwezige stemgerechtigden uitgesproken worden.  

Bij een eerste oproeping moet minstens 2/3e van de leden aanwezig zijn. Bij gebrek hieraan, wordt 

een tweede oproeping gedaan. De nieuwe vergadering kan beslissen ongeacht het aantal aanwezige 

leden. 

3.6.3 Bij het niet nakomen van het Duiken.Vlaanderen-vademecum betreffende het duiken zal de 

duikschool (zie artikel 4 lid 4.2) het bestuursorgaan inlichten, dewelke zal overgaan tot schorsing. 

3.6.4 Schorsing : het geschorste lid wordt tijdelijk geweerd uit het zwembad, wordt uitgesloten op 

clubduiken, wordt verboden te duiken met de clubleden en wordt het ontlenen van clubmateriaal 

ontzegd. 

3.6.5 Uitsluiting : het lid in kwestie wordt niet meer aanvaard in de duikclub. Dit wordt gemeld aan de 

federatie Duiken.Vlaanderen-vzw. 

 

 

3.7 Adreswijziging 

Adreswijzigingen, contactgegevens kunnen worden gewijzigd door het lid zelf via de Duiken.Vlaanderen-Link 

2.0.  Bij niet-melding ervan is het bestuursorgaan niet verantwoordelijk voor eventuele gevolgen die hier 

kunnen uit voortvloeien. 

 

 

3.8 Voordelen voor de leden inbegrepen in het lidgeld 

I. Aansluiting bij de federatie “Duiken.Vlaanderen- vzw”. 

II. Dekking door de ongevallenverzekering zoals afgesloten door de federatie. 

III. Gebruik van het zwembad en van het clubmateriaal tijdens trainingsuren. 

IV. Deelname aan georganiseerde clubduiken. 

V. Deelname aan verschillende georganiseerde clubevenementen. 

VI. Opleiding tot het bekomen van brevetten in de duiksport, gehomologeerd door de  federatie 

Duiken.Vlaanderen-vzw – CMAS. (exclusief cursusboeken & homologatiekost) 

VII. Deelname aan heropfrissingscursussen in het kader van Hulp Verlenend Duiken (BLS / O²-provider / 

AED/ …)  
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3.9 Jaarlijkse ledenvergadering 

3.9.1 De  Algemene ledenvergadering is samengesteld uit alle actieve leden -minstens één (1) jaar lid-,  

Enkel de actieve leden met uitsluiting van tweede leden (zie art.3 lid 3.1.4.4), beschikken bijgevolg 

over één stem op de ALV. Een actief lid mag zich echter laten vertegenwoordigen door een ander 

actief lid bij wijze van een schriftelijke volmacht. Geen enkele vertegenwoordiger mag echter 

beschikken over meer dan één volmacht. 

3.9.2 Toetredende leden (minder dan één jaar lid) mogen weliswaar lijfelijk aanwezig zijn op de ALV doch 

kunnen zij enkel advies uitbrengen. 

3.9.3      De ALV is bevoegd voor : 

a) benoeming van bestuursleden; 

  b) goedkeuring van begroting en jaarrekeningen; 

  c) statuutwijzigingen; 

  d) vrijwillige ontbinding; 

  e) uitsluiting van leden; 

  f) schorsing van leden; 

  g) de kwijting aan de bestuurders, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de  

                          verenigingsvordering tegen de bestuurders; 

  h) alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen. 

3.9.4 Elk jaar wordt ten minste één gewone ALV gehouden. De leden worden opgeroepen minimum 15 

kalenderdagen vóór de vergadering via e-mail en via onze gesloten WhatsApp groep “WDK 

duikinformatie”. 

3.9.5 Buitengewone ALV worden gehouden wanneer de  omstandigheden dit vereisen en in elk geval 

wanneer één vijfde van de actieve leden daar om verzoeken. 

3.9.6 De oproeping vermeldt dag, uur en plaats, alsook de agenda. De agenda wordt bepaald door het 

bestuursorgaan maar 1/5 van de actieve leden hebben het recht om punten op de agenda te laten 

plaatsen, indien dit schriftelijk & ten laatste 7 kalenderdagen vóór de ALV wordt voorgedragen aan 

het bestuursorgaan. 

 Via mail naar bestuur@wdk-diving.be  

3.9.7 De besluiten van de ALV worden gewoonlijk genomen bij eenvoudige meerderheid van de aanwezige 

en vertegenwoordigde stemmen. Bij staking van stemmen beslist de stem van de voorzitter of diens 

plaatsvervanger. 

3.9.8 De vergadering kan geen geldige besluiten nemen buiten de agenda. 

 

3.10 Trainingsuren 

3.10.1 De trainingen gaan door in het zwembad “De Treffer”, Meersstraat 5, 8790 Waregem, in principe 

             elke week gedurende het sportseizoen met uitzondering van de zomerperiode, op 

             donderdagavond van 21:00 uur tot 22.00 uur. Eventuele wijzigingen worden tijdig meegedeeld. 

 

4. Duikschool 

4.1 Samenstelling 

De duikschool is samengesteld uit het schoolhoofd, die wordt bijgestaan door de instructeurs I1 – I2 (of 

hoger), houders van een Duiken.Vlaanderen-vzw Instructeursbrevet. 

 

mailto:bestuur@wdk-diving.be
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4.2 Beslissingen 

De beslissingen genomen in de instructeursvergaderingen worden ter goedkeuring voorgelegd aan het 

bestuursorgaan, waarna zij bindend worden voor de duikschool & de clubleden. 

 

4.3 Theorielessen 

4.3.1 De organisatie van de theorielessen voor de brevetten D*, D** en D*** wordt in principe door de 

duikschool bepaald. De juiste data en locatie worden tijdig aan de kandidaten meegedeeld. Ook 

inlichtingen aangaande andere brevetten en/of cursussen  worden eveneens verstrekt. 

4.3.2 Er wordt verwacht dat de kandidaten aanwezig zijn. 

 

4.4 Praktijklessen zwembad 

4.4.1 Met het oog op brevetafname zal de deelname aan de lessen/trainingen in aanmerking genomen 

worden en als basisvoorwaarde gesteld worden voor het behalen van het brevet (zie ook artikel 4.3 

lid 4.3.2). 

4.4.2 Te laat binnenkomende leden op de les/training zullen zich moeten onderwerpen aan de normen 

die gesteld worden door de lesgever/trainer van zijn groep. 

 

4.5 Homologatie van brevetten 

4.5.1 Een brevet kan enkel gehomologeerd worden na betaling van het jaarlijks lidgeld en als er een geldig 

medisch getuigschrift werd ingediend en mits goedkeuring van de duikschoolleiding. 

4.5.2 Specialties-brevetten : Inlichtingen te bekomen bij het schoolhoofd. Homologatiekost bedraagt 20€ 

per module. 

 

4.6 De duikagenda  

Wordt samengesteld door het schoolhoofd en in samenspraak met de instructeurs. De duikagenda is pas 

geldig na goedkeuring door het bestuursorgaan. 

 

4.7 Gratificaties 

4.7.1 De instructeurs van de Waregemse Duikersklub vzw kunnen genieten van bepaalde vrijstellingen en 

voordelen. De voorwaarden en de begunstigden worden bepaald door het bestuursorgaan, dit ten 

laatste tegen de ALV. 

 

4.7.2 Voorwaarden: 

Om als instructeur te kunnen genieten van de voordelen vermeld in art. 4.7.3 moet voldaan worden 

aan volgende voorwaarden: 

I. Duikend lid zijn van de Waregemse Duikersklub 

II. In het bezit zijn van een instructeurslicentie afgeleverd door de federatie Duiken.Vlaanderen-

vzw 

III. Het voorbije jaar actief deelgenomen hebben aan de duikschoolwerking van de club 

 

4.7.3 Voordelen: 

Onderstaande voordelen zijn persoonlijk en niet overdraagbaar 

I. Een onkostenvergoeding gelijk aan de helft van het te betalen clublidgeld 

II. De actieve instructeurs van de club kunnen een tegemoetkoming verkrijgen op hun  
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instructeur-BA verzekering bij DAN. Dit met een maximum bedrag van 30 euro per jaar.  

Deze wordt evenwel afhankelijk gemaakt aan de voorwaarden omschreven in bovenstaand 

lid 4.7.2. 

III. Terugbetaling van het inschrijvingsgeld voor het met vrucht volgen van een 

instructeurscursus mits aan volgende voorwaarden wordt voldaan: 

1) minstens 3 jaar actief instructeur zijn na de gevolgde instructeurscursus; 

(elk voorbij actief jaar zal 1/3 van de helft van het cursusgeld worden terugbetaald) 

2) mits de begroting redelijkerwijze deze kost kan dragen; 

3) mits dit voorstel vanuit de instructeursvergadering door het bestuursorgaan wordt 

ondersteund. 

5. Clubmateriaal 

5.1 Algemeen 

5.1.1 Wat betreft het duikmateriaal zijn de richtlijnen van de materiaalmeester(s) van toepassing 

5.1.2 Het duikmateriaal van de club staat ter beschikking van de duikende clubleden 

 

5.2 Gebruik 

5.2.1 Het clubmateriaal wordt in de eerste plaats gebruikt voor de opleidingen en de clubduiken, dit is: 

onder leiding van een clublid die op dit moment fungeert als lesgever of clubduikverantwoordelijke. 

5.2.2 Zowel na een zwembadtraining als na het gebruik in openwater moeten de jackets en ontspanners 

worden opgehangen op de respectievelijk kapstokken en erop toe te zien dat de flessen steeds 

worden neergelegd. 

5.2.3 Het clubmateriaal moet onmiddellijk na de clubactiviteit terug worden binnen gebracht tenzij: 

5.2.4.1 een uitzondering voorafgaand aan de clubactiviteit schriftelijk werd verleend door de 

                     materiaalmeester(s) 

5.2.4.2 het clubmateriaal is ontleend voor een aan de gang zijnde opleiding of een ontlenings- 

periode. 

 

5.3 Uitlenen van materiaal 

5.3.1 Enkel de materiaalmeester, of bij diens afwezigheid een door hem aangeduide persoon, is 

gemachtigd om clubmateriaal uit te lenen. 

5.3.2 De ontlener dient ingeschreven te worden in het gele ontleningsboek in het blaaskot: 

Naam, voornaam, datum, handtekening en opsomming van de verschillende ontleende items. 

5.3.3 De materiaalmeester of de door hem aangeduide vervangende persoon, noteert tevens zijn naam, 

voornaam  & handtekening. 

5.3.4 De verantwoordelijke zal de ontlener erop wijzen dat hijzelf verantwoordelijk is voor de  

 aangebrachte schade of het verlies. 

5.3.5 Aangebrachte schade dient vergoed te worden – zie art. 5.6 lid 5.6.2 - . 

5.3.6 Aan het ontleend materiaal mag de ontlener geen stukken losmaken, bijplaatsen of  vervangen. Op 

aanvraag wordt dit, indien mogelijk, door de materiaalmeester zelf uitgevoerd. 

5.3.7 Indien tijdens de uitleenperiode een defect wordt vastgesteld, moet de ontlener de 

materiaalmeester hiervan op de hoogte brengen of indien de ontlener zich in de  onmogelijkheid 

daartoe bevindt, het materiaal laten herstellen door een bevoegd hersteller en hiervan een bewijs 

vragen zodat kan worden nagegaan welke de oorzaak of aard van het defect was. 

5.3.8 Bij een fout door de ontlener zal hij voor de kosten instaan. 



VERTROUWELIJK 
 

12 

 Waregemse Duikersklub  12/03/2024  - versie 15                             

5.4 Ontlenen van het materiaal 

5.4.1 Voorwaarden: 

5.4.1.1 om duikmateriaal van de club te kunnen ontlenen moet men clublid zijn van de Waregemse  

      Duikersklub vzw en ingeschreven als duikend lid; 

5.4.1.2 de ontlener volgt een opleiding kandidaat 1-ster of is houder van het brevet D1-2-3; 

5.4.1.3 het ontlenen van clubmateriaal is slechts mogelijk indien er geen andere clubactiviteiten  

             worden geschaad (initiaties, opleidingen, …). 

 

5.4.2 Op eenvoudige vraag van de materiaalmeester(s) moet het ontleende materiaal binnen de gestelde 

termijn worden binnengebracht. Bij niet naleving van deze bepaling wordt een boete aangerekend 

van 10% berekend op de totale ontleningskost. 

 

5.4.3 De materiaalmeester of aangeduide vervanger zal bij ontvangst van het ontleende materiaal: 

 Het gele boek raadplegen ter controle qua volledigheid ontleende items & status materiaal. 

 Datum noteren van ontvangst waarbij verantwoordelijke en ontlener handtekenen. 

 De penningmeester informeren over de ontlener / ontleningsperiode & aantal ontleende 

items. 

 

 

5.5 Uitleenkost 

Materiaal: Categorie: Prijs/jaar/brevethouder 

D1* D2* D3* 

ontspanner Student 

Niet-student 
 

40€ 
50€ 
Waarborg        30€ 

60€ 
75€ 

30€ 

80€ 
100€ 

30€ 

duikfles Student 

Niet-student 
 

40€ 
50€ 
Waarborg        30€ 

60€ 
75€ 

30€ 

80€ 
100€ 

30€ 

jacket Student 

Niet-student 
 

40€ 
50€ 
Waarborg        30€ 

60€ 
75€ 

30€ 

80€ 
100€ 

30€ 

     

Prijs/dag/stuk Student 

Niet-student 
 

10€ 
5€ 

10€ 
5€ 

10€ 
5€ 

 

5.5.1 voor de duikflessen geldt: 

 leeg ontlenen = leeg terugbrengen 

 vol ontlenen = vol terugbrengen 

 

5.6 Verantwoordelijkheid 

5.6.1 De gebruiker is te allen tijde verantwoordelijk voor het duikmateriaal dat hem/haar ter beschikking 

wordt gesteld. 

5.6.2 Bij verlies of beschadiging van het clubmateriaal zal de gebruiker de schade financieel vergoeden 

aan de club. Het te betalen bedrag wordt vastgesteld door het bestuursorgaan. 
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6. Clubaankopen 

6.1 Algemeen 

6.1.1 Voor aankopen waarvan de totale aankoopprijs de 5.000€ (incl. BTW) overschrijdt, is de 

toestemming van de ALV noodzakelijk. Een 2/3 meerderheid van de aanwezige stemgerechtigde 

leden is vereist. 

 

7. Duiken in clubverband 

7.1 Duiken in clubverband, de zogenaamde clubduiken, zijn deze die voorafgaandelijk georganiseerd worden en 

ter goedkeuring aan de duikschoolleiding zijn voorgelegd – zie art. 4 lid 4.6 -  

7.2 De effectieve organisatie en leiding van een clubduik berusten bij één of meerdere leden die minimum het 

brevet D*** bezitten en die voorafgaandelijk een briefing geven. Het duiken geschiedt volgens de duik-

onderrichtingen van de federatie. 

7.3 Indien er tijdens een clubduik eveneens proeven worden afgelegd, dan geldt bij voorrang het bepaalde  

onder art. 8. 

7.4 Een clublid die schijnbaar in dronken toestand verkeert, zal niet worden ingedeeld met een buddy, ten einde 

de buddy te beschermen. Het clublid zal de duik worden ontzegd door de duikverantwoordelijke. 

7.5 ALLEEN DUIKEN IS TEN STRENGSTE VERBODEN !!! 

 

8. Proeven in openwater 

8.1 Proeven in openwater worden afgelegd volgens de federatie-onderrichtingen en nadat voorafgaandelijk een 

briefing werd gegeven door de duikschoolleiding. 

8.2 Locatie, datum en uur worden bepaald door de duikschoolleiding. 

8.3 Proeven voor eender welk brevet worden bij voorkeur afgenomen in clubverband, hoewel elke proef, 

uitgevoerd volgens de federatie-regels en goedgekeurd door een erkende instructeur van de federatie 

Duiken.Vlaanderen-vzw als geldig beschouwd wordt, ongeacht tot welke club de instructeur behoort. Dit 

kan alleen als de duikschoolleiding hierover werd ingelicht en zijn goedkeuring heeft gegeven. 

 

9. Duiken op eigen initiatief 

9.1 Duiken op eigen initiatief is toegelaten doch dient eveneens te geschieden volgens de duikonderrichtingen 

van de federatie. Deze onderrichtingen zijn terug te vinden in het duikboekje, het vorderingsboekje en de 

website van de federatie. Alleen duiken is ten strengste verboden. 

Lidgeld, medisch attest, materiaal en eventuele vergunningen dienen in orde te zijn volgens de wettelijke en 

federatienormen. 

9.2 Via onze gesloten WhatsApp groep “WDK Duikinformatie”  kunnen dergelijke initiatieven worden gedeeld. 

 

10. Deelname aan clubreizen 

10.1 Leden van de club die wensen deel te nemen aan een georganiseerde clubreis moeten, behalve in regel 

       zijn met de betaling van het lidgeld en het hebben van een geldige medische keuring, ook nog minstens 

       twee openwaterduiken hebben gedaan, dit in de periode van één jaar voorafgaand aan de   

               vertrekdatum van de reis. 

10.2  Het is een ongeschreven regel dat er tussen de duiken door geen alcoholische dranken worden 

geconsumeerd. (opéénvolging van meerdere duiken tijdens meerdere dagen  verzwarende factor). 

Na de laatste duik van de dag wordt de consumptie van alcoholhoudende dranken getolereerd. 
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10.3  Een clublid die schijnbaar in een dronken toestand is zal niet worden ingedeeld met een buddy, ten   

einde de buddy te beschermen. Het clublid zal de duik worden ontzegd door de verantwoordelijke van 

de clubreis. 

10.4 De richtlijnen in verband met art. 10 lid 10.2 die de externe duikorganisator (vb.: live aboard duikreis)      

   oplegt, zullen worden gerespecteerd, ten einde de duikclub niet in diskrediet te stellen. 

10.5  Het clublid die zich aan dergelijke richtlijnen niet houdt zal zonder meer de opgelegde sanctie(s) door de 

         externe duikorganisator dragen zonder discussie. 

10.6 De aanwezige bestuursleden, instructeurs noch de WDK-organisator van de clubreis, zullen zich 

verantwoordelijk moeten voelen over het waken van alcohol (mis)(ge)bruik onder de aanwezigen. 

Elkeen wordt verondersteld hierbij de nodige individuele verantwoordelijkheid op te nemen en kennis 

te hebben van de verzwarende factor in onze duiksport -zie bijlage 1, WDK-DNA-. 

10.7 Ieder lid kan weigeren om te duiken met een lid die vermoedelijk alcohol heeft gedronken. 

 

 

11. Verantwoordelijkheid 

11.1  Ieder lid beoefent de duiksport volledig op eigen verantwoordelijkheid en verklaart zich akkoord met 

   de verzekering zoals afgesloten door het Duiken.Vlaanderen-vzw. De polis is terug te vinden op de 

 website van de WDK en op de Duiken.Vlaanderen-vzw website. Deze kan door iedereen gelezen 

 worden.  

11.2  Ouders of voogd van minderjarige duikers verklaren zich eveneens uitdrukkelijk akkoord  met artikel 11 

van dit reglement door medeondertekening van het toetredingsformulier tot lidmaatschap. 

11.3  Een eventuele bijkomende verzekering kan door het lid, of zijn/haar ouders of voogd, afgesloten worden 

op eigen initiatief en eigen kosten. 

11.4  Noch de vereniging of het bestuursorgaan, noch een bestuurslid of lid kan in geen enkel voorkomend 

geval aansprakelijk worden gesteld voor wat betreft het niet uitkeren van een uitkering of vergoeding, 

of het ontoereikend zijn hiervan. Evenmin voor wat betreft het tijdstip waarop eventuele vergoedingen 

zouden uitgekeerd worden krachtens eender welk verzekeringscontract. 

 

 

12. Clubactiviteiten 

12.1 Medewerkers 

       Het bestuursorgaan kan medewerkers uitkiezen om allerlei manifestaties te (helpen) ondersteunen.  

       Mits geldige reden kan het bestuursorgaan hogergenoemde te allen tijde ontslaan en eventueel in hun    

       vervanging voorzien, dit met gewone meerderheid van de stemmen. 

 

 12.2 Deelname 

12.2.1 De leden zullen zich houden aan de vooropgestelde afsluitingsdatum waarbij een inschrijving tot 

een bepaalde activiteit wordt gefinaliseerd. 

12.1.2 Bij laattijdig inschrijven mag het lid zich bewust zijn dat zijn/haar deelname misschien niet meer 

mogelijk zal zijn en dat dit alleen zijn/haar verantwoordelijkheid is.  
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12.1.3 Door te late inschrijving met vooropgesteld gevolg, zal het lid niet zelf initiatieven aan de dag 

leggen om alsnog te kunnen deelnemen aan die clubactiviteit, tenzij: 

 De organisator/verantwoordelijke van die bepaalde clubactiviteit dit toelaat na deze te 

hebben geraadpleegd. 

 

12.3 Initiatie(duik) zwembadles t.b.v. familieleden van leden 

Definitie familieleden: 1ste graad -> partner; ouders (inclusief stiefouders en adoptieouders); 2de graad -> 

broers, zussen, kleinkinderen, opa's, oma's, schoonzussen, zwagers, stiefzusters, stiefbroers.  
 

Deze bovenstaande kunnen jaarlijks op de 2de donderdag van de maand november, gratis van deze 

gelegenheid gebruik maken. Indien dit op een feestdag zou vallen kiezen we voor de derde donderdag. 

Wie van deze gelegenheid gebruik wenst te maken zal het de verantwoordelijke van de duikinitiatiepool   

duikinitiatiepool@wdk-diving.be daarvan op de hoogte brengen, dit ten laatste 14 werkdagen vooraf. 

De verantwoordelijke van de duikinitiatiepool herinnert de leden jaarlijks aan dit event, één maand 

vooraf via de gekende communicatie kanalen. 

 

13. Tucht 

13.1 Ongewenste intimiteiten 

i. Het bestuursorgaan neemt via de voorzitter, die als vertrouwenspersoon fungeert akte van elke 

klacht over ongewenste intimiteiten en beledigingen in de ruimste zin waaronder vallen ongewenste, 

seksueel getinte aandacht binnen of in samenhang met de duikclub en het clubleven, tot uiting 

komend in verbaal, fysiek en/of ander non-verbaal gedrag, dat zowel opzettelijk als onopzettelijk kan 

zijn en morele schade kan berokkenen aan het slachtoffer. Het indienen van dergelijk niet-anonieme 

doch gepersonaliseerde klacht bij het bestuursorgaan dient schriftelijk of via mail te gebeuren. Elke 

klacht wordt vertrouwelijk gehoord en behandeld. Het bestuursorgaan bepaalt autonoom de sanctie 

die hieruit voortvloeit. 

 

 

ii. API 

1. Het Duiken.Vlaanderen-vzw zal een AanspreekPunt Integriteit (API) aanstellen en het haar 

leden mogelijk maken om op een discrete wijze vermoedens of klachten rond 

grensoverschrijdend gedrag te melden. 

 Je kan ook rekenen op de API binnen je eigen vereniging WDK. Je aanspreekpersoon 

integriteit is Patrick De Groote, api@wdk-diving.be . 

2. Het Duiken.Vlaanderen-vzw API of API-WDK zal elke klacht ernstig nemen en deze met de 

nodige discretie behandelen. 

3. De coördinaten van andere API in je regio vind je terug op de website van het 

Duiken.Vlaanderen-vzw. 

Noot: Deze vertrouwenspersonen binnen de federatie worden anno 2022 gerekruteerd. 

4. Als een lid van de Waregemse Duikersklub vzw een acute situatie van ernstig 

grensoverschrijdend gedrag wil melden kan het lid volgende stappen volgen: 

 Neem contact op met politie, of consulteer de hulplijn 1712. 

 Neem contact met een API naar keuze, binnen je eigen vereniging, regio of federatie. 

mailto:duikinitiatiepool@wdk-diving.be
mailto:api@wdk-diving.be
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 Je kan ook in alle vertrouwen terecht bij een arts. 

 LET OP! In een levensbedreigende situatie bel je de politie op het nummer 101 of voor 

dringende medische hulp het noodnummer 112 

 

 

13.2  Sancties 

13.2.1 Het bestuursorgaan kan, bij gewone meerderheid van de stemmen, een clublid dat de belangen 

en het imago van de club schaadt – onder andere door zijn gedrag – volgende sancties toebrengen, 

afhankelijk van het “gewicht” van de schade: 

1) de waarschuwing; 

2) de blaam; 

3) de schorsing; 

4) de uitsluiting. 

13.2.2 De voorzitter zal akte nemen van de onregelmatigheid, de uitgesproken sanctie genomen door 

het bestuursorgaan en de identiteit van het lid, dit door het voorval op te nemen in het 

bestuursverslag van de eerstkomende bestuursvergadering.  

13.2.2 Bij recidive is het vanzelfsprekend dat er een zwaardere sanctie zal worden genomen door het 

bestuursorgaan. 

 

14. Privacy 

De privacyverklaring van WDK vzw is terug te vinden op onze website:  

Privacyverklaring - WDK Duikclub (wdk-diving.be) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.wdk-diving.be/index.php/privacyverklaring
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Bijlage 1 

WDK- DNA 

Gedragscode leden WDK 

 

Voorwoord 

Iedereen heeft te maken met normen en waarden. Respect, verantwoordelijkheidszin, integriteit, eerlijkheid, 

loyaliteit & veiligheid zijn voor de WDK belangrijke waarden. 

Toch zijn die normen en waarden vaak wat ‘ongrijpbaar’; wat bedoelen we er precies mee en bovendien, hoe 

vertaal je die waarden naar een duikschool? Hoe gaan we met elkaar om, welke spelregels hanteren we, hoe 

voorkomen we problemen tussen leden,…    

Een uitgeschreven gedragscode geeft antwoorden op die vragen. 

 

Inleiding 

Duikschool WDK wil een omgeving zijn waarbij alle leden met plezier en in alle veiligheid hun hobby/passie 

kunnen uitoefenen en/of zich hierin verder kunnen bekwamen en ontwikkelen.    

In een duikschool draait veel om leren. Dat leren/vormen/trainen is het middel (niet het doel), het laat ons toe 

om een goede duiker te zijn/worden/blijven. 

Iedereen draagt hiertoe zijn steentje bij om dat gezamenlijke doel te bereiken. Daarom zijn afspraken nodig.  

Vandaar dat deze gedragscode geldt voor alle leden. 

 

Beoordeling 

Net zoals de beoordeling van de leertrajecten, zal het naleven van deze gedragscode opgevolgd worden.  

Eventuele beslissingen (*) in dit verband worden genomen door de duikschoolverantwoordelijken, na 

raadplegen van vertrouwenspersonen.  Deze laatste(n) worden door de duikschoolverantwoordelijken(**) 

gevraagd om deze rol op te nemen, op het moment dat dit noodzakelijk is.   

(*) Bij het niet volgen van deze gedragscode en na communicatie hierover door de duikschool-

verantwoordelijke(n) aan betrokkene, kan de duikschool de betrokkene weigeren om nog langer deel te nemen 

aan alle activiteiten van de school. Dergelijke beslissing zal onverwijld schriftelijk gecommuniceerd worden 

door de duikschoolverantwoordelijke(n) aan het dagelijks bestuur en de betrokken persoon. De VZW kan 

beslissen tot verdere stappen conform haar reglementen. 

(**) Zijn de bestuursleden en zijn instructeurs. 
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WDK – DNA 

 

 duiken met elkaar is eerst en vooral rekening houden met de anderen   

Het buddysysteem en de verantwoordelijke instructeur worden actief opgenomen en uitgedragen.  

De verantwoordelijke instructeur wordt toegewezen door de duikschoolverantwoordelijke(n).De 

verantwoordelijke instructeur is als een coach. Het lid draagt zorg voor zijn/haar verantwoordelijke 

instructeur en omgekeerd.    

 

 we brengen de anderen niet in gevaar, we maskeren geen tekorten of onervarenheden en dit zowel 

tijdens vormingen, de zwembadtrainingen als bij openwaterduiken.  

We hebben geen schrik om zaken (medisch, gevoelens, …) te melden. Duikmedisch nazicht (preventief 

en bijkomend in geval van klachten) wordt door de duiker zelf geïnitieerd. De duiker zal ook op een 

verantwoordelijke manier met de gevolgen ervan omgaan.  

 

 we nemen verantwoordelijkheid op, werken samen en helpen elkaar spontaan 

We rapporteren spontaan aan materiaalmeester, instructeur, duikschoolverantwoordelijke wanneer we 

over informatie beschikken die belangrijk is of belangrijk kan worden.   

We zijn tijdsbewust en houden rekening met tijdschema’s (tijdstip briefing, ter plekke, te water, ferry, 

luchthaven, ontbijt, fles vullen, maximale duiktijd,…). 

We respecteren de gemaakte afspraken en dit tegenover de buddy, de duikleider, de 

duikverantwoordelijke, de instructeur. Goede afspraken maken goede vrienden. 

 

 we doen ons best om actief deel te nemen aan de activiteiten (= trainingen, vormingen, 

bijscholingen, openwater clubduiken, groepsactiviteiten, vergaderingen, overleg, bevragingen,…) van 

de duikschool 

 

 we creëren een aangename, open, constructieve en vertrouwensvolle groepssfeer 

We stellen de groep centraal en gaan voor de éénheid ervan (we forceren geen persoonlijk traject; als 

instructeur gaan we professioneel om met het overwicht dat voortvloeit uit de positie van 

instructeur,…).   

 

 we gedragen ons respectvol en nemen een voorbeeldfunctie op 

We zijn een voorbeeld binnen en buiten de club, dit zowel op vlak van materiële zaken, interpersoonlijke 

omgang en ten aanzien van het (water)milieu. 

 

 we verzorgen de communicatie en stellen ons integer op 

Beleefd, neutraal en eerlijk, gericht naar de juiste mensen, onderbouwd, op het gepaste tijdstip en 

juiste methode, respectvol, oplossingsgericht. We discrimineren niet. 
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 we aanvaarden dat in een (duik)school beoordelingen worden gemaakt 

Deze beoordelingen gebeuren aan de hand van de normen opgelegd via de duikfederatie VVW.  

Alle instructeurs volgen deze normen, de duikschoolverantwoordelijken zorgen voor de coördinatie 

hiervan. Ongeacht de inhoud van de beoordeling, zal deze steeds op een passende en constructieve 

wijze worden overgebracht. Open, eerlijk en neutraal. De feedback werkt in twee richtingen: (ook) de 

kandidaat geeft feedback aan de WDK-instructeur. 

 

 We gaan deskundig en respectvol om met het eigen materiaal, dat van de anderen en het materiaal 

eigendom van de club.  

We melden materiaalproblemen zodat gekeken kan worden voor een oplossing. 

  

 

WDK- DNA Versie 1.0, goedgekeurd door het bestuursorgaan op 05 januari 2023. 

 


